Annexe 1: Modalités de nomination des maitres délégués du 1ler degré

Modalité . ; Code motif sur
. Motif d'absence Procédure Moyens
d'affectation AngeRH
SUP stage de formation continue saisie AngeRH B02 crédits de suppléance
SUP congé maternité saisie AngeRH D01 crédits de suppléance
SUP congé paternité saisie AngeRH D08 crédits de suppléance
SUP congé supplémentaire de naissance (CSN) saisie AngeRH crédits de suppléance
SUP congé pour adoption saisie AngeRH D04 crédits de suppléance
SUP congé de maladie ordinaire (CMO) saisie AngeRH EO3 crédits de suppléance
SUP congé de longue maladie (CLM) saisie AngeRH EO1 crédits de suppléance
SUP congé pour invalidité temporaire imputable au service (CITIS) saisie AngeRH F11 crédits de suppléance
SUP temps partiel thérapeutique saisie AngeRH E10 crédits de suppléance
autre absence rémunérée ou non rémunérée
SUP (avec accord préalable du DEP) saisie AngeRH B22/B23 crédits de suppléance
temps partiel de droit -
REP ) N saisie AngeRH ROO moyens permanents
(avec protection des heures du maitre titulaire)
REP congé de longue durée (CLD) saisie AngeRH K02 moyens permanents
REP congé de formation professionnelle (CFP) saisie AngeRH K06/K07 moyens permanents
REP décharge syndicale saisie AngeRH S01 moyens permanents
congé parental .
REP . . ., saisie AngeRH P01 moyens permanents
(quand le poste du maitre titulaire est protégé)
disponibilité pour élever un enfant de moins de 12 ans n
REP . . ., saisie AngeRH P02 moyens permanents
(quand le poste du maitre titulaire est protégé)
) o ' ) Demande de nomination d'un maitre délégué o i
SUP décharge de direction d'un jour par mois or i crédits de suppléance
du 1™ degré
. o o Demande de nomination d'un maitre délégué
REP maitre formateur dont les heures libérées sont protegees or . moyens permanents
du 1™ degré
. . Demande de nomination d'un maitre délégué
REP allegement de service pour raison de santé or i moyens permanents
dul™ degre
) o Demande de nomination d'un maitre délégué
PRO temps partiel sur autorisation (poste vacant) or . moyens permanents
du 1™ degré
5RO poste vacant (resté vacant aprés le mouvement des maitres, devenu | Demande de nomination d'un maitre délégué MOVEns bermanents
vacant en cours d'année) du 1% degré yensp
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